COMPTE-RENDU SOMMAIRE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU CCAS

Séance du 10 mai 2022 a 18 heures 00

Date de la convocation : 02 mai deux mille vingt-deux

L'an 2022, le 10 du mois de mai, & 18 heures 00,

Le Conseil d'Administration du CCAS de la Commune de Saint Pair sur Mer, régulierement convoqué, s'est
réuni au hombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances sous la Présidence de Madame Anndig
LE JOSSIC, Présidente.

Présents: Mme Anndig LE JOSSIC, Mme Marléne LEBASLE, Mme Julie KESHVADI, M. Thomas
DI MAMBRO, M. Emmanuel PIEDNOIR, Mme Frangoise PACEY GASPARI, Mme Sylvie MARTIN-PERNELLE,
M. Albert NOURY, M. Gérard DESMEULES, Mme Genevieve LAISNEY, M. Philippe NIVIERE, Mme Frangoise
DE BOISHEBERT, M. Victor BINET, M. David LEROUGE (arrivé a 18 h 30)

Ont donné procuration : Mme Sylvie GATE donne pouvoir a M. Albert NOURY, M. Charles LEGENTIL donne pouvoir
d Mme Genevieve LAISNEY, M. Maxence MARMIEYSSE donne pouvoir @ Mme Julie KESHVADI.

Secrétaire de séance : Mme Marléne LEBASLE

Assistaient : Mme Angéline MUSSON, Directrice de 'EHPAD « Le Vallon», M. Rémi LERIQUIER, Adjoint
aux Finances - Ville de Saint-Pair-sur-Mer, Mme Guislaine PUGT, Agent - Ville de Saint-Pair-sur-Mer

ORDRE DU JOUR :

1 - EHPAD "Le Vallon" : Mise en place d'un Comité Social Territorial.

2 - EHPAD "Le Vallon" : Mise en place d'un Compte Epargne Temps pour les agents territoriaux de I'EHPAD
"Le Vallon".

3 - CCAS : Compte-rendu du Conseil d' Administration du CCAS du 5 avril 2022,

4 - CCAS : Demandes d'aides financiéres.

5 - CCAS : Demandes de subventions 2022.

6 - CCAS : Repas des Alnés 2022,

7 - CCAS : Adhésion au Fonds d'Aide aux Jeunes 2022.

8 - CCAS : Adhésion au Fonds Solidarité Logement 2022,



1 - EHPAD «Le Vallon» : Mise en place d'un Comité Social Territorial :

Présentation et contexte :

En décembre 2012, le Conseil d’Administration du CCAS a délibéré en faveur de la création d’un Comité
Technique Paritaire Commun avec la Ville de Saint Pair sur Mer afin d’entériner la volonté d’un
organisme commun aux agents.

Lors du premier mandat (2013-2014), 5 agents de 'EHPAD étaient présents dans le collége des
representants du personnel de la Ville ; lors du second mandat (2014 -2018), 2 agents et lors du mandat
actuel (2018-2022), aucun agent de 'EHPAD.

Les élections professionnelles de 2018 regroupent le Comité Technique (CT) et le Comité d’Hygiéne et
de Sécurité au Travail (CHSCT) en une seule instance: le Comité Social Territorial (CST). Les
représentants sont élus pour un mandat de 4 ans.

Les élections professionnelles auront lieu le 8 décembre 2022, les listes électorales doivent étre arrétés
au plus tard le 27 octobre 2022.

Il a eté proposé au dernier Comité Technique du 14 mars 2022 la possibilité de créer un Comité Social
Territorial propre a 'EHPAD dans le but de mettre en place un dialogue social de proximité entre la
collectivite et les agents. Les membres du CT ont affirmé leur volonté que les agents de 'EHPAD
trouvent un lieu d'échange et encouragent la démarche de constitution d’une instance propre a
I'etablissement tout en gardant la volonté de partager des temps de réunion conjoint. L’objectif est de
réussir a mobiliser les agents de 'TEHPAD a se porter candidats.

Dans le processus électoral, une délibération doit étre prise avant le 31 mai portant sur le nombre de
représentants du personnel et sur le paritarisme numérique entre représentants du personnel et de la
collectivite.

Le nombre de représentants pour 'lEHPAD doit se situer entre 3 et 5 en raison de son effectif au
01/01/2022.

Ainsi, la détermination d’'un nombre de représentants a 3 pour la création du CST de 'EHPAD semble
raisonnable et mesuree. Le paritarisme numérique est souhaitable pour un dialogue social équilibré.

Projet de délibération :

Elections professionnelles du 8 décembre 2022 : Fixation du nombre de représentants du personnel au
Comité Social Territorial (CST), maintien du paritarisme numérique et décision du recueil de I'avis des
représentants de la collectivité,

Le Conseil d’administration du CCAS,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale et notamment ses articles 32, 33 et 33-1,

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion institués par la loi n°84-53 du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,

Vu le decret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics et notamment ses articles 4 et suivants,

Considérant que la consultation des organisations syndicales est intervenue le 22 avril 2022 soit 6 mois
au moins avant la date du scrutin,

Considerant que I'effectif des agents titulaires, stagiaires et contractuels pour 'EHPAD Le Vallon de
Saint-Pair-sur-Mer au 1er janvier 2022 est supérieur a 50 agents :

57 agents : 52 femmes (91.23 %) et 5 hommes (45.58.779 %)



Considérant que I'effectif apprécié au 1°" janvier 2022 est compris entre 50 et 350 agents, le nombre de
representants du personnel peut étre situé entre 3 et 5.

Le Conseil d'administration du CCAS, Aprés en avoir délibéré, A 'unanimité,

- Décide de créer un Comité Social Territorial compétent aux agents de 'EHPAD Le Vallon de Saint-
Pair-sur-Mer.

- Autorise Mme la Présidente du CCAS a prendre les arrétés nécessaires a la procédure de création du
Comite Social Territorial notamment celui désignant les représentants des collectivités et a signer les
procés-verbaux inhérents a ces élections professionnelles.

- Autorise Mme la Présidente du CCAS & ester en justice en cas de contentieux inhérent a
la mise en place ou au fonctionnement du Comité Social Territorial.

- Fixe a 3, le nombre de représentants titulaires du personnel et & 3 en nombre égal, le nombre de
représentants suppléants.

- Décide le maintien du paritarisme numérique en fixant un nombre de représentants de la collectivité
eégal a celui des representants du personnel titulaires et suppléants.

- Décide le maintien du paritarisme de fonctionnement avec le recueil, par le comité social territorial, de
l'avis des représentants de la collectivité en complément de I'expression de I'avis des représentants du
personnel.

2 - EHPAD «Le Vallon» : Mise en place d'un Compte Epargne Temps pour les agents
territoriaux de I'EHPAD «Le Vallon» :

Le Conseil d'administration du CCAS,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n° 2004-878 du 26 ao(t 2004 relatif au compte épargne-temps dans la fonction publique
territoriale modifié ;

Vu la circulaire ministérielle n°10-007135-D du 31 mai 2010 relative & la réforme du compte épargne
temps dans la fonction publique territoriale.

Vu l'avis du Comité Technique en date du 14 mars 2022,

La réglementation fixe un cadre général mais il appartient au CCAS de se prononcer sur le détail des
modalités d'ouverture, de fonctionnement, de gestion, de fermeture du compte épargne-temps (CET),
ainsi que les modalités de son utilisation par I'agent conformément a l'article 10 alinéa 1 du décret
n°2004-878 du 26 aolt 2004.

Le Conseil d'administration du CCAS, Aprés en avoir délibéré, A I'unanimité, Décide

- la mise en place d'un compte épargne temps pour les agents territoriaux de FEHPAD Le Vallon selon
les termes fixés par le réglement interne du CET présenté au Comité Technique du 14 mars 2022 :

- l'ouverture du CET est conditionnée a la demande écrite de I'agent a I'autorité compétente

- le CET peut étre alimenté par des jours de congés, de fractionnement ou de récupérations non
pris a condition de respecter un nombre minimal de 20 jours de congés pris par an

- les jours de CET peuvent étre pris en jours de congés, étre versés au régime de retraite
additionnelle (pour les titulaires) ou étre monétarisés (au-dela de 20 jours en solde)

- a titre dérogatoire et en raison de la mise en place en 2022 du Compte Epargne Temps au sein de
'EHPAD, les agents peuvent demander d’'alimenter sur un CET la totalité des jours arrétés sur leur
compteur au 31 décembre 2021.



3 - CCAS : Compte-rendu du Conseil d'Administration du CCAS du 5 avril 2022 :

Le Conseil d'Administration du CCAS
Prend note

du compte-rendu du Conseil d’Administration du CCAS du 5 avril.

4 - CCAS : Demandes d'aides financiéres :

a) Dossier de Monsieur X : Demande d'aide financiére pour le réglement de I'assurance habitation et de
la facture d'eau :

Le Conseil d’Administration du CCAS, Aprés en avoir délibéré, A 'unanimité,
Décide d'accorder a Monsieur X une aide de 63.81 € pour le réglement de la facture d’eau et 98.42 £

pour le réglement de I'assurance habitation.

b) Demande d'aide financiére pour le réglement de la location de vélos électriques pour les familles
ukrainiennes accueillies & Saint-Pair-sur-Mer :

Dans I'éventualité ot des familles ukrainiennes sans ressources financigres accueillies a Saint-Pair-sur-
Mer auraient besoin de vélos électriques comme moyen de locomotion, il est proposé au Conseil
d’Administration du CCAS de participer au réglement des frais de location.

Le Conseil d’Administration du CCAS, Aprés en avoir délibéré, A 'unanimité,
Décide de participer au reglement des frais de location de vélos électriques a destination de familles

Ukrainiennes sans ressources financiéres.

c) Madame Y : Demande d’aide financiére pour le réglement des factures de restauration scolaire, de
garderies, d’ALSH et d'activités jeunes :

Le Conseil d'Administration du CCAS, Aprés en avoir délibéré, A 'unanimité,
Décide

. De prendre en charge la somme de 297,90 € pour le réglement de la dette de restauration scolaire, de
garderies, d'ALSH et d'activités jeunes correspondant a la période d’octobre 2021 a janvier 2022. Cette
somme sera versée par mandat administratif au Centre des Finances Publiques de Granville.

. De prendre en charge la somme qui sera due par Mme Y pour les mois de février a avril 2022 au titre
de la restauration scolaire, des garderies, de I'ALSH et des activités jeunes.



5 - CCAS : Demandes de subventions 2022 :

Suite aux demandes de subventions présentées a ce jour par les différents organismes (voir tableau ci-
joint), il a été établi un tableau récapitulatif joint qui est étudié par le Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration, Aprés en avoir délibéré, A 'unanimité,
. Octroie des subventions a hauteur de 7 330 €, dont détail dans le tableau ci-joint.
. Décide de ne pas verser de subvention aux associations suivantes : Sud Manche Respire, Association

de Défense des Victimes de I’Amiante, Association Préevention Routiére, Les Restaurants du Coeur,
ANEHP, Association Réves, ADMR.

6 - CCAS : Repas des Ainés 2022 :

Le Repas des Ainés aura lieu le mardi 20 septembre 2022 a 12 h 30, salle polyvalente Michel Fraboulet.

Considérant qu’il y a lieu de délibérer :

. pour fixer 'dge minimum requis pour participer a ce repas,

. pour fixer la participation demandée aux personnes ne remplissant pas les conditions d’age ou de
résidence,

Le Conseil d’Administration du CCAS, Aprés en avoir délibéré, A I'unanimité

Fixe, pour le Repas des Aines 2022 :

— la gratuité aux Saint-Pairais(es) né(e)s avant le 1*"janvier 1949,

— a 28,00 € la participation demandée au conjoint ne remplissant pas la condition d'age,

— & 28,00 € la participation des Conseillers Municipaux ne remplissant pas la condition d’age,

— autorise, en fonction des places disponibles, les anciens habitants de Saint-Pair-sur-Mer a participer
au Repas des Ainés a condition qu'ils réglent une participation de 28,00 €.

7 - CCAS : Adhésion au Fonds d'Aide aux Jeunes 2022 :

Le Conseil d’Administration du CCAS, Aprés en avoir délibéré, A I'unanimité

Donne son accord pour la participation au Fonds d’Aide aux Jeunes pour 2021 pour un montant de
0,23 € / habitant, soit 969,68 € (0,23 € x 4 216 habitants).

8 - CCAS : Adhésion au FSL 2022 :

Le Conseil d’Administration du CCAS, Aprés en avoir délibéré, A 'unanimité

Donne son accord pour la participation au Fonds de Solidarité pour le Logement pour 2022, pour un
montant de 0,70 € / habitant, soit 2 951,20 € (0,70 € / habitant x 4 216 habitants).

L'ordre du jour étant épuisé,
La séance est levée a 20 h 05, /%
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